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Erkenntnisgewinne
Unterreprasentanz in der Disziplin und Arbeitswelt:
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Diskriminierung als implizites Phanomen
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Handlungsbedarfe lokal bis global

Prasenz in der Arbeitswelt - Quoten als hellsamer Zwang

Prasenz in der Politik — Relevanz von volkswirtschaftlichem
Sachverstand nicht nur in der Wirtschaftspolitik

Prasenz in der Gesellschaft - Okonomische
Alltagskompetenz
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